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URAREN EUSKAL AGENTZIA-URAREN EUSKAL AGENTZIAK sartu behar du:
PLANGINTZA ETA LANEN ARLOKO ZUZENDARIA

Baliabide hidrikoen, plangintza hidrologikoaren eta azpiegitura hidraulikoen arloan ibilbide tekniko eta kudeaketa-ibilbide sendoa duen profesionala bilatzen da.
Agentziaren zuzendaritza-egituraren barruan eta Zuzendaritza Nagusiaren mende, Plangintza eta Lanen Zuzendaritzaren helburu estrategiko, tekniko eta operatiboak zuzentzeko, koordinatzeko eta betetzen direla bermatzeko erantzukizuna hartuko du bere gain, eta Euskadiko ur-politika publikoak garatzen lagunduko du.
Hautatutako pertsonak zeregin garrantzitsua izango du plangintza hidrologikoan, azpiegitura hidraulikoen inbertsioak programatu eta gauzatzean eta ingurumena lehengoratzean, uholde-arriskuaren prebentzioan eta kudeaketan, ur-masen egoeraren jarraipenean eta ingurumen-ebaluazioan.
Halaber, barne-koordinazioa eta lankidetza bultzatu beharko ditu uraren kudeaketarekin lotutako administrazio publiko, organismo, entitate eta eragile zientifiko eta teknikoekin.


ERANTZUKIZUN NAGUSIAK

• Plangintza eta Lanen Arlorako ezarritako helburu kuantitatiboak eta kualitatiboak lortzea.
• Arloari atxikitako giza taldea zuzendu, koordinatu eta garatzea.
• Bere ardurapeko langileentzako helburuak ezartzea eta bere jardunaren jarraipena eta ebaluazioa egitea.
• Arloaren eskumeneko jarduerak, proiektuak, programak eta inbertsioak planifikatzea eta gainbegiratzea.
• Barne-prozedurak behar bezala egiten, eguneratzen eta betetzen direla bermatzea.
• Plangintza eta lanen arloan etengabeko hobekuntzarako proposamenak sustatzea.
• URAko gainerako arlo eta sailekin koordinazio egokia bermatzea.
• Informazio teknikoaren eta kudeaketa-informazioaren zirkulazio egokia bideratzea eta ziurtatzea.
• Agentziaren eskumenekin zerikusia duten administrazio publiko, organismo, entitate eta eragileekin lankidetza-harreman eraginkorrak izatea.
• Lankidetzan aritzen diren erakunde eta entitateen beharrei arreta eta erantzun egokia emango zaiela bermatzea.

ESKATUTAKO PROFILA

Kualifikazio tekniko handia, uraren sektorean esperientzia egiaztatua eta taldeak zuzentzeko eta kudeatzeko gaitasun frogatua duen profesional bat bilatzen dugu, batez ere Administrazio Publikoen esparruan garatutako esperientzia duena.
UNIBERTSITATE TITULUA: Bide, Ubide eta Portuen Ingeniaritza, Geologia, Ingurumen Zientziak, Industria Ingeniaritza, beste unibertsitate titulazio baliokide batzuk edo lanpostuaren eginkizunekin zerikusia dutenak.

PRESTAKUNTZA OSAGARRI espezializatua: ur-baliabideen kudeaketa eta plangintza, hidrologia eta hidraulika, lan hidraulikoa, plangintza hidrologikoa, uholde-arriskuen kudeaketa, ingurumenaren ebaluazioa eta lehengoratzea, azpiegitura hidraulikoen kudeaketa, informazio geografikoko sistemak (GIS), uren arloko araudia eta legeria, etab.

Gutxienez 5 urteko ESPERIENTZIA PROFESIONALA behar da baliabide hidrikoen kudeaketarekin, plangintzarekin, azpiegitura hidraulikoekin edo lanpostuaren eskumenekin zuzenean lotutako beste esparru batzuekin lotutako lanpostuetan eta eginkizunetan.
Ezinbestekoa da uraren sektorean esperientzia izatea.

HIZKUNTZAK
• Euskara: 3. hizkuntza-eskakizuna (3. HE).
• Ingelesa: Elkarrizketa arina.

EZAGUTZAK ETA TRESNAK
• Uraren, plangintza hidrologikoaren eta azpiegitura hidraulikoen arloko ezagutza aurreratuak.
• Uren eta lan hidraulikoen eremuari aplikatu beharreko araudia ezagutzea.
• Lurralde-plangintzari eta ingurumen-ebaluazioari buruzko ezagutzak.
• Uholde-arriskuen kudeaketari eta klima-aldaketara egokitzeari buruzko ezagutzak.
• Informazio geografikoko sistemak ezagutzea.
• Microsoft Office eta kudeaketa-softwarea maneiatzea.

LANPOSTUAREN BALDINTZAK
• Lanpostua: Plangintza eta Lanen zuzendaria
• Arloa: Plangintza eta Lanen arloa
• Bulegoa: URAren Zuzendaritza Nagusia
• Eremua: Uraren Euskal Agentzia — URA Gasteizko instalazioak
• Ordainsaria: 87.101,70 € gordin urtean
• Lanpostuari lotutako baliabideak: ordenagailua, telefono mugikorra, enpresa-ibilgailua, aparkalekua, lanpostuaren eginkizunak betetzeko beharrezkoak diren beste baliabide batzuk.

Uraren sektorean ibilbide profesional sendoa, Administrazio Publikoan esperientzia, lidergo-gaitasuna eta ikuspegi estrategikoa badituzu, URAko kide izateko zure hautagaitza aurkeztera gonbidatzen zaitugu.
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